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Nouvelle dynamique et recrutement d’infirmier(e)s 
à l’EHPAD Sainte-Marie de Flagnac 

 
 
Après deux années difficiles liées à l’épidémie de Covid-19, l’Établissement pour 
personnes âgées dépendantes (EHPAD) Sainte-Marie de Flagnac connaît un nouveau 
souffle. 
 
Une nouvelle dynamique insufflée par Jean-Philippe Moulin, nouveau responsable de la 
structure médico-sociale, arrivé en mars dernier. De formation soignante, il a commencé 
à travailler en tant qu’infirmier avant d’être diplômé de l’Institut de formation des cadres de 
santé de Montpellier en 2006 et de prendre des fonctions de cadre de santé dans les centres 
hospitaliers de Briançon, Rodez et Béziers. En 2011, il a pris le poste de directeur des soins 
à la clinique du Pont de Chaume à Montauban et a poursuivi aux Nouvelles cliniques 
nîmoises jusqu’en 2021. 
 
Depuis son arrivée, M. Moulin a étoffé l’équipe pluridisciplinaire déjà en place (médecin, 
psychologue, infirmiers, aides-soignants…). Une animatrice à temps plein a été recruté. 
Présente du lundi au vendredi et certains week-ends, elle a pour mission de mettre en place 
le nouveau projet d’animation qui a pour objectif de dynamiser la vie sociale, lutter contre 
l’isolement et l’ennui, et surtout maintenir les acquis cognitifs, sensoriels et moteurs des 
résidents en adaptant les activités proposées. 
 
Dans sa volonté réaffirmée d’offrir la meilleure prise en charge à ses résidents, l’EHPAD 
Sainte-Marie de Flagnac propose des postes d’infirmier(e)s à pourvoir immédiatement. 
Les futures recrues auront pour missions d’offrir une prise en charge adaptée et 
individualisée, d’accompagner la personne au quotidien afin de lui permettre de retrouver de 
l’autonomie ou de maintenir ses acquis, et d’intégrer tous les partenaires médicaux, 
paramédicaux et familles. Elles seront rémunérées selon la convention collective 
nationale 1951 avec une reprise totale de leur ancienneté, la prime Ségur, une prime 
annuelle, et bénéficieront de la mutuelle, de la prévoyance, d’une épargne retraite, etc. 
 
 
PRÉSENTATION DE L’EHPAD SAINTE-MARIE DE FLAGNAC 
 
Ouvert depuis 2010 et situé sur une butte de la commune de Flagnac qui surplombe la rivière 
Lot et un environnement verdoyant, l’EHPAD Sainte-Marie dispose de 85 places dont une 
unité de vie protégée de 15 places et un hébergement temporaire de 5 places.  
Outre les problématiques spécifiques liées au vieillissement et les pathologies 
neurodégénératives qui peuvent y être associées, ses résidents présentent des troubles 
psychiques, de l’humeur, du comportement et de la personnalité souvent trop importants pour 
pouvoir intégrer un EHPAD conventionnel.  
Ils sont accueillis dans des chambres individuelles de 21m² au sein de trois unités réparties 
sur trois étages et bénéficient de différents lieux de vie ainsi que d’un jardin collectif. 
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PRÉSENTATION DES ÉTABLISSEMENTS SAINTE-MARIE AVEYRON 
 
Les établissements Sainte-Marie Aveyron œuvrent dans deux secteurs d’activités : 
 

 Le sanitaire avec un centre hospitalier qui assure le service public de psychiatrie 
générale adulte pour quatre des cinq secteurs géographiques du département (Rodez, 
Espalion, Villefranche-de-Rouergue et Decazeville) ainsi que les soins psychiatriques 
sans consentement pour tout le département de l’Aveyron. 
Le centre hospitalier Sainte-Marie compte 214 lits d’hospitalisation temps plein répartis 
entre 1 hôpital et 2 cliniques où les prises en charge s’organisent en filières de soins : 
courte durée, réhabilitation, géronto-psychiatrie et addictologie. Il propose également 45 
places destinées aux alternatives à l’hospitalisation (Accueil familial thérapeutique et 
Appartements thérapeutiques). 
Le centre hospitalier propose aussi des prises en charge ambulatoires qui représentent 
85% de son activité avec : 8 centres médico-psychologiques (CMP), 8 hôpitaux de jour 
(HJ), 9 centres d’accueil thérapeutiques à temps partiel (CATTP), 1 centre de 
réhabilitation psycho-sociale (CRPS), 1 centre de consultation géronto-psychiatrie, 47 
appartements relais répartis sur l’ensemble du département ainsi que 4 équipes mobiles 
(intervention de crise, psychiatrie précarité, réhabilitation et géronto-psychiatrie). 
 

 Le médico-social avec un Établissement d’hébergement pour personnes âgées 
dépendantes (EHPAD), une Maison d’accueil spécialisée (MAS), un Établissement et 
service d’aide par le travail (ESAT), un Centre de soins, d’accompagnement et de 
prévention en addictologie (CSAPA), un Service d’accompagnement médico-social pour 
adultes handicapés (SAMSAH) Handicap psychique co-géré avec la Fondation Opteo, et 
la Maison des adolescents de l’Aveyron co-gérée avec les centres hospitaliers de Rodez 
et Millau, et les associations Addictions France et Village 12. 
 

Les établissements Sainte-Marie Aveyron font partie de l’Association hospitalière Sainte-
Marie, association à but non lucratif créée en 1974 dont le siège social se trouve à 
Chamalières. Acteur de l’innovation sociale, le groupe réunit près de 50 établissements 
répartis sur six territoires : Alpes-Maritimes, Ardèche - Drôme, Aveyron, Haute-Loire, Puy-
de-Dôme - Allier, Rhône. Il emploie quelque 5 600 professionnels dans le champ du sanitaire, 
du médico-social et du social, et soigne plus de 50 200 personnes malades, en situation de 
handicap ou dépendantes. Plus d’infos sur www.ahsm.fr 
 

 
 

CONTACT PRESSE 
 
Anaïs ARNAL 
Chargée de communication des établissements Sainte-Marie Aveyron 
 
Tél. : 05 65 67 54 09 – 06 75 29 90 76  
Mail : anais.arnal@ahsm.fr 


